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Allmänt

Korsholms pensionärsförening är den näststörsta föreningen, bland Svenska 
pensionärsförbundets 76 medlemsföreningar. 
Det övergripande syftet med pensionärsföreningarna är att de skall arbeta för att förbättra 
pensionärernas trivsel, bevaka pensionärernas intressen samt att öka pensionärernas 
delaktighet i nutid och framtid. 

 

 Föreningens uppgift förverkligas genom: 
1. informationsverksamhet bland sina medlemmar samt utöva allmän 

intressebevakning
 

2. ordna för sina medlemmar kurser, föredragstillfällen, 
teaterbesök, gruppresor, informationstillfällen och möten.

3.  verka som förbindelselänk medlemmar emellan, samt att tillmötesgå båda 
språkgrupperna. 

 
Svenska pensionärsförbundets verksamhetsplan betonar Delaktighet och Förnyelse. 
Intressebevakningen får en större roll eftersom det i den nya verksamhetsledaren Ilona 
Salonens verksamhetsbeskrivning betonas intressebevakning. 

 
Möten och sammankomster

Årsmöte

Stadgeenligt årsmöte före utgången av mars månad. Annonsering i Vasabladet och Ilkka-
Pohjalainen

Styrelsemöten 

Styrelsen sammanträder regelbundet

Kommittémöten regelbundet
 
Ordförande i de olika kommittéerna väljs in som styrelsemedlemmar eller suppleanter

Övrigt  

 Delta i SPF Österbottens vår och höstmöten
 Delta i Svenska pensionärsförbundets vår och höstmöten
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 Delta i av regionen och förbundet ordande skolningar, evenemang och 
sammankomster  

Föreningens administration

Föreningens angelägenheter sköts av styrelsen, som väljs vid årsmötet. Styrelsen väljer inom
sig viceordförande samt utser inom eller utom sig en sekreterare, kassör samt tillsätter 
nödvändiga kommittéer och arbetsgrupper 

Medlemsrekrytering

En aktiv medlemsrekrytering fortsätter.   Föreningen arbetar aktivt för att öka 
medlemsantalet.  Rekryteringen är varje medlems och varje arbetsgrupps ansvar att 
marknadsföra och värva nya medlemmar. Vid varje sammankomst påminner vi om 
möjligheten att bli medlem och allt vad det ger.
Kampanjer kan ske med jämna mellanrum. Tex anordnande av s.k trivselkväll. 
Aktivering av nyblivna pensionärer 

Medlemsregistret: Desky

Registeransvarig Per-Göran Ena
 Nya medlemmar skall enligt stadgarna godkännas av styrelsen. 
 Desky kan användas som molntjänst för protokoll och andra viktiga dokument i 

förening

Information och Medlemsförmåner 

 Information till medlemmarna ges i: nyhetsbreven, hemsidan, dagspressen, 
Korsholmssenioren, Facebook och God Tid.

 Nyhetsbrevet sänds till alla som uppgett e-postadress. 

 Föreningens egen tidning Korsholmssenioren utges två ggr per år, vår och 
höstnummer. Bidrag söks från Aktiastiftelsen i Korsholm som under många år beviljat 
bidrag till tidningen.

 Hemsidan uppdateras 

 
 Styrelsen och de olika kommittéernas uppgift 
 

 Styrelsen och de olika kommittéerna skall med Korsholms kommun, olika 
organisationer och företag ordna kurser, seminarier, föreläsningar eller motsvarande.

 Styrelsen strävar efter att medlemmar i föreningen deltar i förbundets olika tävlingar,  
 ordna månadsträffar
 ordna resor för föreningens medlemmar samt gemensamt med andra 

pensionärsföreningar eller klubbar
 ordna olika motionsaktiviteter, gym och vandringar samt spel (ex. Pidro, Boule)
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 ordna julfest, teater- och revybesök och olika former av samvaro och annat som 
medlemmarna önskar

 ordna olika utflykter och andra sammankomster som är höjande av livskvaliteten för  
     våra medlemmar

Olika kommittéer
Gemenskaps, rese och rörelsegruppen, glädjegruppen, IT-gruppen, redaktions och 
intressebevakningsgruppen och funktionärsgruppen

Dataverksamhet 
Verksamheten med de egna IT caféerna har upphört tillsvidare och föreningen deltar istället 
som handledare för deltagarna i Data för seniorer på Vuxeninstitutet. 

Årsrika-projektet
Vandringsutställning ordnas 28.5 på Vuxeninstitutet i Korsholm. Smedarna står för musiken 
och en barnkör sjunger. Utställning också på Arte Mare 1.11.24 -31.1.24 och på 
Seniorpunkten under hösten. Eventuellt i andra kommuner också om efterfrågan. 

Ekonomi:
Allmänt kan sägas att ekonomin är stabil och i övrigt hänvisas till
Budgetförslaget.

Svenska pensionärsförbundet beslöt på sitt höstmöte att höja medlemsavgiften till 17€ per 
medlem.
Styrelsen för Korsholms pensionärsförening har behandlat ärendet och beslutat att föreslå för
årsmötet att vi bibehåller 25€ tillsvidare och 11€ för understödjande medlemmar. 

Bidragsansökningar 2024

 Svenska kulturfonden/svenska pensionärsförbundet det sk Förbundspaketet
 Stiftelsen för svensk pensionärsverksamhet 
 Korsholms kommun/välfärdsutskottet: Både verksamhetsbidrag och Guldkant för 

äldre(nytt)
 Aktiastiftelsen i Korsholm
 Kvevlax sparbank
 Ev andra 

Samarbete 
Föreningen skall sträva efter gott samarbete med:

 Seniorpunkten (som upprätthålls av Korsholm kommun)
 Folkhälsan i Korsholm
 Välfärdsutskottet
 Äldrerådet 
 Kommunens instanser som handhar ärenden nära föreningens syfte
 Vuxeninstitutet
 Andra pensionärsföreningar och klubbar

Verksamhetsplan 2024



                                                                                                                                                                5

 
Styrelsen för Korsholms pensionärsförening r.f. 

Verksamhetsplan 2024


